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Voorzitter, 
 
Wanneer je de financiële stukken leest, zie je al snel veel cijfers en tabellen. Maar uiteindelijk 
gaan deze stukken niet over geld. Ze gaan over de toekomst van Nederweert. Over de 
keuzes die we vandaag maken en wat die betekenen voor onze inwoners, voor onze dorpen 
en voor de volgende generatie. 
 
We mogen constateren dat Nederweert er financieel nog altijd goed voor staat. Dat is een 
compliment waard aan iedereen die daar de afgelopen jaren aan heeft gewerkt. Tegelijkertijd 
zien we dat de financiële ruimte kleiner wordt, terwijl de verwachtingen van onze inwoners 
juist toenemen. Dat vraagt niet om minder ambitie, maar wel om keuzes die passen bij de 
verantwoordelijkheid die we als gemeenteraad dragen. 
 
Voor CDA Nederweert begint die verantwoordelijkheid altijd bij de gemeenschap. 
Nederweert is sterk omdat mensen zich voor elkaar inzetten. We zien dat iedere dag terug in 
onze verenigingen, bij ondernemers die investeren in hun omgeving, bij vrijwilligers die 
activiteiten mogelijk maken en bij inwoners die zonder aarzelen voor een ander klaarstaan. 
Dat noaberschap maakt onze gemeente bijzonder en verdient het om gekoesterd te worden. 
 
Juist daarom moeten we investeren in wat die gemeenschap sterk houdt. Goed onderwijs 
geeft kinderen de kans om zich te ontwikkelen en zorgt ervoor dat gezinnen zich graag in 
onze gemeente vestigen. Voldoende woningen zijn nodig om jongeren hier een toekomst te 
bieden en ouderen in hun eigen omgeving te laten wonen. Een sterke economie zorgt voor 
werkgelegenheid en houdt onze voorzieningen overeind. Dat zijn voor CDA Nederweert 
geen losse onderwerpen, maar schakels van dezelfde keten. Als één schakel verzwakt, raakt 
dat uiteindelijk de hele gemeenschap. 
 
Dat vraagt ook om realisme. Mogelijk dat vanavond gesproken zal worden over de 
groeiambitie van Nederweert en de financiële ruimte die daarvoor beschikbaar is. Voor ons 
zijn dat geen tegenstellingen. Juist als de ruimte beperkter wordt, moeten we zorgvuldig 
afwegen waar we onze middelen voor inzetten. Dat betekent ook dat we niet automatisch 
iedere landelijke bezuiniging met gemeentelijk geld kunnen opvangen. Neem de 
aangekondigde bezuinigingen op de Wmo. Natuurlijk willen wij dat inwoners de 
ondersteuning krijgen die zij nodig hebben. Maar als het Rijk keuzes maakt, kunnen wij niet 
zonder meer de rekening bij de gemeente neerleggen. Dan moeten wij opnieuw bepalen 
waar wij als Nederweert het verschil kunnen maken. Dat is geen gebrek aan ambitie, maar 
verantwoord besturen. 
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 Voorzitter,  
 
ook ons buitengebied staat de komende jaren voor belangrijke keuzes. De nieuwe 
stikstofplannen van het kabinet kunnen grote gevolgen hebben voor onze agrarische 
ondernemers, maar ook voor woningbouw, economie en de ontwikkeling van onze 
gemeente. Daarom horen wij graag van het College hoe zij deze plannen beoordelen en 
welke kansen zij zien voor Nederweert. Voor CDA Nederweert geldt daarbij een eenvoudig 
uitgangspunt: als Nederweert een bovengemiddelde bijdrage levert aan de nationale 
stikstofopgave, dan moet onze gemeente daar ook bovengemiddeld van kunnen profiteren. 
Niet alleen in beperkingen, maar juist in ontwikkelruimte, vergunningverlening en 
investeringen. 
 
 
Voorzitter, 
 
De keuzes die wij vandaag voorbereiden gaan uiteindelijk niet over cijfers, maar over 
mensen. Over de vraag of jongeren hier kunnen blijven wonen, of ondernemers kunnen 
blijven investeren, of verenigingen kunnen blijven bloeien en of onze dorpen hun eigen 
karakter behouden. 
 
Dat is de verantwoordelijkheid die wij vandaag dragen. En dat is ook de reden waarom CDA 
Nederweert kiest voor een financieel gezonde gemeente die blijft investeren in haar 
inwoners. Niet omdat alles tegelijk kan, maar omdat wij willen bouwen aan een Nederweert 
dat ook voor de volgende generatie een fijne plek is om te wonen, te werken en naar elkaar 
om te kijken. 
 
 
Dank u wel. 


